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Le déconfinement a Pole Emploi... méthode « coué »

Suite aux derniéres annonces du gouvernement, et I'optimisme affiché sur I’état de la situation sanitaire, la Direction Régionale nous précise
que des allégements sont en cours de mise en place mais :

e tous les gestes barrieres restent de rigueur : port du masque, distanciation, jauge de présence en réunion...

e un nouveau protocole sera établi dés que la note RH sera publiée (imminente)

e |’accés aux vaccins pour le personnel : récupération d’'une heure sur présentation d’un justificatif

e |es personnels vulnérables (définition gouvernementale) restent en télétravail

Au SNU, nous avons bien compris que I'injonction ne fait pas la réalité et que la situation n’est pas sous contréle : services médicaux surchargés, arrivées de variants
inconnus, taux d’incidence élevé dans certaines régions...vaccination incompléte... La volonté de la direction de profiter au maximum des possibilités de souplesse
organisationnelles offertes par ce déconfinement nous alerte, la lecon de I'été dernier n’a pas été retenue ?

Sur I'acces au télétravail : il est rappelé qu’actuellement les agents de droit public a temps complet peuvent prétendre a 3 jours par semaine
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Vos élu-es au CSE : Cathy Sébastian —26, Lazarre Ketfi —38, Fabienne Delmas —74, Olivier Béal —42, Denis Planchat —63, Catherine Albout —69 , Sabrina Sahli -69

Contactez-nous :
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